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Smith Orrillo Seminario, en el cargo del Director Ejecutivo
de la Oficina Ejecutiva de Administracion de la Direccidn
de Salud I, Lima Sur;

Que, por Resolucion Ministerial N° 729-2007MINSA
del 10 de setiembre de 2007, se designd al Bachiller
en Ingenierfa Industrial Luis Enrique Castro Tenorio, en
el cargo de Director Ejeculivo de la Oficina Ejeculiva
de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la
Direccién de Salud li Lima Sur;

Que, con Resolucidn Ministerial N° 197-2008MINSA
del 17 de marzo de 2008, se designd ala Lic. Erika Rocio
Di Natale Chévez, en el cargo de Directora Ejecutiva de
la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico de la
Direccion de Salud Il Lima Sur,

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 197-2008/
MINSA del 17 de marzo de 2008, se designd a la Lic.
en Administracién Estelita Retamozo Cavero de Noe,
en el cargo de Direclora de la Oficina de Logistica de la
Direccién de Salud i Lima Sur,

Que, por Resolucién Ministerial N° 197-2008MINSA
del 17 de marzo de 2008, se designd al Bachiller en
Tecnologia Médica Pedro Javier Navarrete Mejia, en el
cargo de Direclor de la Direccién de Educacidn para la
Salud de la Direccién de Salud 1l Lima Sur;

Que, con Resolucion Ministerial N® 513-2008MINSA
del 24 de julio de 2008, se designd a la médico cirujano
Nancy Adela Melgarejo Principe, en el cargo de Directora
de la Direccién de Salud de las Personas de la Direccidn
de Salud Il Lima Sur;

Que, mediante por Resolucion Minislerial N® 197-
2008/MINSA del 17 de marzo de 2008, se designd al
médico cirujano Efrain Edgar Chuchon Medrano, en el
cargo de Director de la Direccidn de Atencidn Integral
y Calidad en Salud de la Direccidén de Salud I} Lima
Sur;

Que, con los documentos de visto el Director General
del Hospital “Marfa Auxiliadora” solicila se dé término a
las designaciones antes citadas, asimismo sefiala que
resultaconveniente al servicio designar alosprofesionales
propuestos para log citados cargos;

Con la visacion del Director General de la Oficina
General de Gestion de Recursos Humanos, de la
Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica y del Viceministro de Salud v,

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativay de Remuneraciones del Sector Piblico,
en su Reglamento aprobado por Decreto Supremo 005-
90-PCM, Ley N° 27594, Ley que regulata parlicipacion
del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacidn
de funcionarios pdblicos, y en el literal I} del articulo 8°
de la Ley N° 27657- Ley del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar por concluidas 1as designaciones
de ios funcionarios de ia Direccion de Salud Il Lima Sur
que se indican, dandoseles las gracias por los servicios
prestados:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO NIVEL
Contador Publico Director £ jecutive de fa
Lamy Smith ORRILLO SEMINARIO Direccion Ejecutive de F-4

Administracion
Dinrector Ejecutivo de la
0 cina Ejecutiva de Gastion

Bachiller en Ingenierfa Industrial

Luis Enfigue CASTRO TENORIO DRy o Racurses F-4
Humanos
Licenciada Directora Ejecutiva de

Lic. Erika Rocro DI NATALE CHAVEL 1a 0 cina Ejecutiva de F-4

Planeamiarto E stratégico

Medico Cirupno Diractora £ jecutiva de la
Nancy Adela MELGAREJO Direccion de Salud de las F-4
PRINCIPE Personas,
Bachiller en Tecnologfa Medica Director de la Direccion de
Pedro Javier D:JAVARRETE Educacion para ka Salud F-3
MEJ

| stelita Retamozo CAVERQ DE HOE

< Esteita Retamazo CAVERQ DE NOE

Dirsctora dela O cina de
Logrstica. F-3

Licenciada en Administracion

Medico Ciryjeno Director de la Direccion Integral
Efram E dgard CHUCHON y Cafidad en Salud. F-3
MEDRANO

Articulo 2°.- Designar en la Direccién de Salud 1

“Lima Sur, alos prefesionales que se indican:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Director £ jecutivo da la
Direccion Ejecutiva de F-4
Administracion
Drector Ejecutivo de la
0 cina Ejecutiva de Gestion

NIVEL

Licenciada en Admnistracion

Contador Poblico Fud

Julio Cesar CAMPOS PEREZ y Desarnallo de Recursos
Humanos
Madico Cirujano Director Ejecutivo de

Rall HNOSTROZA CASTILLO la O cina Ejecutiva de F-4

Planeamiento Estrategico

Director Ejecutivo de la
Pedro Javier NAYARRETE MEJIA | Direccion Ejecutiva de Salud | F-4
Ambiertal.
Medico cingano Director Ejecutivo de la

Efram Edgard CHUCHON MEDRANO| Direccion de Sakd de las F-4

Personas

Licanciada en Semvicio Social

Elena AVALOS GALVEL Directors dela Direccion de

Educacionpara la Sakid 2

Directora de la Direccion de

Edﬁhjuargsgﬁ.oi\gbuggomnmﬁ Atencion Integraly Calidad | F-3
en Salud
Bachiler enIngenierta Industral Director dela O cina de
Rodrigo Roberto LORELLANA Logrlstica F-3
SALAIAR

Registrese, comuniquese v publiguese.

HERNAN GARRIDO-LECCAMONTANEZ
Ministro de Salud
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del
Negociacion Colectiva

Disponen  publicacion Acta

Final de la
en Construccion Civil 2008 - 2009
suscrita entre CAPECO y la Federacion
de Trabajadores en Construccion Civil
del Peru - FTCCP

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 259-2008-TR

Lima, 25 de agosto de 2008

VISTOS: La carta N° 438/FTCCP-2008 del 8 de
agosto de 2008, de |a Federacion de Trabajadores de
Construccidn Civil del Per( - FTCCP; el informe N° 458-
2008-MTPE/2M2 1 del 12 de agosto de 2008, del Director
Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lima
—Callao; v,

CONSIDERANDO!
Que mediante Resolucién Ministerial N° 290-2005-

TR del 5 de octubre de 2005, modificada por Resolucion
Ministerial N® 314-2008-TR del 5 de seliembre de
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20086, se dispuso que los convenios colectvos u otros

inslrumentos que resuelvan negociaciones colectvas
a nivel de rama de actividad o de gremio, registrados
a parlir de la fecha de publicacion de dicha resolucién

ante la Autoridad Administrativa de Trabajo, sean:

publicados en el Diario Oficial EI Peruano y en la
pagina Web del Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo dentro de los diez {(10) dias habiles siguienles
a su recepcidn,

Que mediante carta de vistos la Federacion de

Trabajadores de Construccidn Civil del Perd — FTCCP -~
solicita al Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.-
la publicacién, en el Diario Oficial El Peruano y en su

pagina web, del Acta Final de la Negociacién Colectiva

en Construccion Civil 2008-2009, suscrita el 8 de julio..
de 2008, enire la Cadmara Peruana de la Construccién
- CAPECO y la Federacidon de Trabajadores en :

Construccién Civil del Perd — FTCCP;

Que en atencién a las consideraciones expuestas
corresponde emitir el
cumplimiento a lo expuesto precedentemente;

Con la visacién det Director General de la Oficina de
Asesoria Juridica; v,

De conformidad con lo dispuesto por el numeral 8
del articulo 25° de la Ley N°® 29158 —~ Ley Organica del
Poder Ejecutivo; la Ley N° 27711 - Ley del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo; y el literal dj del articulo
12° del Reglamento de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, aprobado
por Resolucién Ministerial N° 173-2002-TR y sus
modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Disponer la publicacion del Acta Final
de la Negociacidn Colectiva en Constuccion Civil 2008
— 2009, suscrita el 8 de julio de 2008, entre la Camara
Peruana de la Construccién — CAPECO vy |a Federacién
de Trabajadores en Construccion Civil del Perd — FTCCP,
la que como anexo forma parle integrante de la presente
resolucién, en el Diario Oficial El Peruano y en la pagina
web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
{(www.minfra.gob.pe).

Registrese, comuniquese y publiquese.

MARIO MARTIN PASCO COSMOPOLIS
Ministro de Trabajo y Promocién del Empleo

Anexo
CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO

ACTA FINAL DE NEGOCIACION COLECTIVA
EN CONSTRUCCION CIVIL 2008 - 2009

Expediente N° 105463-2008-MTPE/2/12.210.

EnLima, alos ocho dias del mes de julio del afio dos
mil ocho, siendo las 10:30 horas se reunieron en local
Ingtitucional de la Camara Peruana de la Construccién
— CAPECO, silo en Via Principal 155, Edificio Real 111
Of. 402, Centro Empresarial Real, San Isidro, de una
parte en representacidén de la Camara Peruana de la
Construccion - CAPECO; los sefiores Ing. Lufs isasi
Cayo identificado con DNI 08252785 y el Dr. Mario
Bendez( Manrique identificado con DNI No. 08724323,
de la otra parle los Sefiores integrantes de la Comisién
Negociadora de la Federacidn de Trabajadores en
Consticcion Civil def Perd (FTCCP), los sefiores,
Mario Huaman Rivera con DNI N° 08044524 Secrelario
General, Luis Villanueva Carbajal con DNI N° 17826805
Secretario de Organizacién, Rubén Olivares Zdfiga
con DNI N° 08028192 Secretario de Frente (nico,
Buenaveniura Vera Pérez con DNI N°® 083900788
Secretario General del Sindicato de Lima, Armando Ynti
Maldonado con DNI N° 08359753 Secretario General
del Sindicato de Los Balnearios del Sur, Guillermo Yacila

acto administraivo que d&~

Ubillus con DNI N° 25443240 Secretario General del
Sindicalo del Callao, Félix Judrez Namuche con DNI N®
02787421 Secretario General de la Seccional Regional
de Piura, Manuel Coronado Lino con DNI N° 05286834
Secretario General del Sindicato de Loreto, Alberlo
Paredes Cdrdova con DNI N° 29523584 Secrefario
General del Sindicalo de Arequipa, Tilo Lenes Sihua
con DNI N° 233944591 Secretario General del Sindicato
del Cusco, Wilder Rios Gonzales con DNI N® 18104542
Secrelario General del Sindicato de La Libertad, con el
objelo de dejar constancia de los siguientes acuerdos
correspondientes a la Negociacion Colecliva por
Rama de Actlividad, del afio 2008-2009 que corre en el
Expediente N° 105463-2008-MTPE/2/12.210, dentro
de los alcances del Decreto Supremo N° 010-2003-TR
Texto Unico Ordenado del Decreto Ley N° 25593 — Ley
de Relaciones Colectvas de Trabajo, y su Reglamento
Decreto Supremo N° 011-92-TR | de acuerdo al siguiente
resultado:

l.- INCREMENTO DE REMUNERACIONES:

Primero: Las parfes acuerdan que, a partir del 1° de
junio del 2008, los trabajadores en construccion civil del
ambito nacional, recibirdn un aumento general sobre su
Jornal Basico segun las siguientes categorias:

Operario Sf 220 nuevos soles
Oficial S/ 200 nuevos soles
Pedn S/ 180 nuevos soles

Il.- CONDICIONES DE TRABAJO:
SEGURO DE VIDA:

Segundo.- Los empleadores convienen en hacer
extensiva la contratacion a favor de sus trabajadores
con conbrato vigente de la POLIZA DE SEGURO DE
ESSALUD + VIDA, adicional al Seguro Complementario
por Trabajo de Riesgo (SCTR), cuando el costo de la
obra presupuestada sea mayor a 250 UIT.

LAMOVILIDAD EN DOMINGOS Y FERIADOS:

Tercero.- Las partes acuerdan que la Bonificacion
Acumulada por Movilidad para los trabajadores que
laboren domingos o feriados serd la equivalente a 4
(cuatro) pasajes urbanos -

CAPACITACION EN SEGURIDAD LABORAL:

Cuarto.- La Cadmara Peruana de la Construccion
—CAPECO- se compromele en recomendar a sus
asociados que promuevan charlas en seguridad laboral a
los frabajadores de construccidn civil que tengan relacién
laboral en sus obras.

La Federacién de Trabajadores de Construccién
Civil del PerG-FTTCCP- se compromete a impulsar entre
sus agremiados el uso obligalorio de los implementos
y accesorios de seguridad que proporcionan los
constructores en las obras

lll.- OTROS PUNTOS:
VIGENCIA:

La presente convencién colectiva a nivel de rama de
aclividad, iene la vigencia de un afio, a partir del primero
de junio del dos mil ocho, siendo de aplicacién a todos
los trabajadores en construccion civil del dmbito nacional
que laboren en obras de construccion civil pablicas o
privadas, con excepcion de lo dispuesto en el Decreto
Legislativo N® 727

REINTEGROS:
Una vez que el Instituto Nacional de Estadistica

e Informalica - INEl, fije los indices o porcenlajes
correspondientes, los frabajadores solicitaran a su
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principal el pago de los reintegros provenientes de la
presente negociacion colectiva.

NATURALEZA DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS:

Se conviene en que |os acuerdos adoptados nimeros
dos y lres de la presente negociacidon colectiva tienen
cardcter permanente, de acuerdo a Ley.

PUBLICACION DE LOS ACUERDOS:

Las parles convienen en requerir, al Ministeric de
Trabajo y Promocidn del Empleo, se dé cumplimiento ala
Resolucion Ministerial N° 314-2008-TR dando a conocer
en forma pablica mediante aclo administrativo los
acuerdos adoptados en trato directo sobre e! Convenio
Colectivo 2008 — 2009, suscrito enire ta FTCCP y
CAPECO, para tal efecto debera publicarse en el Diario
Oficial “El Peruano™, el texto del Convenio, adjunto a la
Resolucidn correspondiente.

DECLARACION FINAL

Las partes declaran gue de comun acuerdo y por trato
directo, con sujecion a los Convenios Internacionales
de la Organizacidn Internacional del Trabajo — OIT y
la legislacién nacional, han dado solucion definitva
al Pliego Nacional de Reclamos a nivel de rama de
actividad presentado por la Federacién de Trabajadores
en Construccion Civil del Per( correspondiente al periodo
2008-2009, materia del expediente N° 105463-2008-
MTPE/2112.210.

{ eidala presente Acta, ias partes la suscriben en sefial
de conformidad, conviniendo en hacerla de conocimiento
de !a Autoridad Adminislrativa de Trabajo, para los fines
legales correspondientes.

Por |la CAPECO

LUIS ISASI CAYO
DNY N°® 08252785
Representante de CAPECO

MARIO BENDEZU MANRIQUE
DNI N® 08724323
Reprasentante de CAPECO

Por la FEDERACION

MARIO HUAMAN RIVERA
DNI N° 08044524
Sacrelario General

LUIS VILLANUEVA CARBAJAL
DNi N® 178268805
Secrelaric de Organizacion

RUBEN OLIVARES ZUNIGA
DNi N° 08026192
Secrelaric de Prensa

BUENAVENTURAVERA PEREZ
DNI N® 07281225
Sindicalo de Lima

ARMANDO YNT| MALDONADO
DNI N® 08359753
Sindicato de |.os Balnearios del Sur

GUILLERMO YACILLA UBILLUS
DNI N° 25449240
Sindicato del Callao

MANUEL CORONADO LINO
DNI N°® 05286634
Sindicato de Lorelo

ALBERTO PAREDES CORDOVA
DNE Ne 20378358
Sindicato de Arequipa

FELIX JUAREZ NAMUCHE
DNI N° 02787421
Seccional Regional Piura

WILDER RIOS GONZALES
DNI N® 18104542
Sindicato de La Libertad

TITOLENES SIHUA
DNI N° 23944591
Sindicato del Cusco
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CVIVIENDA

Aprueban la Directiva N® 003-2008-
VIVIENDA ™Directiva Funcional del
Programa de Gestion Territorial - PGT"”

RESOLUCION MINISTERIAL
N° 495-2008-VIVIENDA

Lima, 25 de agosio de 2008

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 032-2007-VIVIENDA se
crea el Programa de Gestion Territorial dependiente del
Viceministerio de Vivienda y Urbanismo, del Ministerio de
Vivienda, Construccion y Saneamiento, con la finalidad de
realizar acciones de prevencion anle fendmenos nalurales
que permitan gjecutar actividades para la reduccion de
nesgos en materia de vivienda, urbanismo y saneamiento,
y promover el desarrolio de ciudades intermedias que
permitanmejores condiciones devida, espados sosienibles
y que arficulen el crecimiento econdmico de sus entornos
deinfluencia, en concordancia ¢on los objelivos y polfticas
de defensa civil y del desarrollo nacional,

Que, mediante la Ley N° 29158 se aprobd la Ley
Orgénica del Poder Ejeculivo, estableciendo los principios
v las normas basicas de organizacién, compstencias y
funciones del Poder Ejecutivo, como parle del Gobierno
Nacional, completando el marco normativo del proceso
de descentralizacion,

Que, el arliculo 36 del Reglamento de Organizacion
v Funciones de la Presidencia del Consejo de Ministros,
aprobado por Decrelo Supremo N° 083-2007-PCM,
establece que la Secretaria de Gestion Pudblica es
la encargada de coordinar y dirigir el proceso de
modernizacion de la administracion piblica, siendo
competente en materia de organizacion del Eslado, para
lo cual apruebay propone normas enmateria deestruclura
del Estado y sistemas administrativos, en concordancia
con las normas de modernizacion, racionalizacién y
descenfralizacion del Estado;,

Que, a través del Oficio Mdltiple N° 85-2008-PCM-
SGISGP de la Sscrefaria de Gestidn Publica de la
Presidencia del Consejo de Ministros, ha dispuesto que
en los Minislerios se suspende la aprobacion de todo
nstrumento de gestidn hasta que éstos aprueben su
nueva Ley de Organizacion y Funciones, la cual servird
de marco para la aprobacién de otros documentos de
geshdn administrativa;

Que, en ese senlido, resuita necesario aprobar una
Direcliva que eslablezca lineamientos generales sobre
las responsabilidades de las Areas que conforman
el Programa de Gestion Teritorial - PGT, a efectos de
oplimizar su funcionalidad y eficiencia en el cumplimiento
de los objetivos para los que fue creado,

Con la visacion de los integrantes que constiluyen
el Grupo de Trabajo del Ministerio de WVwvienda,




